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¿Su Empresa Necesita un
Consultor de AI Act?
Guía rápida para saber si su empresa tiene obligaciones reales y si necesita ayuda externa.

Responda estas 10 preguntas

Marque las preguntas a las que responde SÍ. Al final encontrará la interpretación según su puntuación.

01 ■ ¿Su empresa opera en la UE o tiene clientes en la UE?

02 ■ ¿Usa alguna herramienta de inteligencia artificial en sus procesos de negocio?

03 ■ ¿Utiliza IA en selección de personal, evaluación de empleados o gestión de RRHH?

04 ■ ¿Tiene un chatbot de atención al cliente en su web o canales digitales?

05 ■ ¿Genera contenido (texto, imágenes, vídeo) con IA para comunicaciones externas?

06 ■ ¿Usa IA para evaluar solvencia de clientes, aprobar créditos o calcular primas?

07 ■ ¿Tiene empleados que usan herramientas de IA sin proceso formal de aprobación?

08 ■ ¿No tiene una política interna documentada sobre el uso de IA?

09 ■ ¿Nadie en su empresa tiene asignada la responsabilidad de supervisar el uso de IA?

10 ■ ¿Desconoce si algún sistema de IA de su empresa cae en la categoría de alto riesgo?

Interpretación de resultados

Puntuación Nivel Qué significa

0-2 síes Exposición baja Probablemente usa IA de riesgo mínimo. Una revisión básica y política de uso son recomendables.

3-5 síes Exposición media Tiene obligaciones concretas. Un diagnóstico le dirá exactamente qué necesita documentar.

6-8 síes Exposición alta Tiene brechas reales de cumplimiento. Necesita un plan estructurado antes de agosto de 2026.

9-10 síes Exposición crítica Riesgo regulatorio y reputacional significativo. Inicie el proceso de cumplimiento inmediatamente.

¿Cuándo NO necesita un consultor externo?

Si solo usa herramientas de riesgo mínimo (ChatGPT para uso interno, Canva, herramientas de productividad), no tiene

chatbot público, no usa IA en RRHH ni en decisiones sobre personas, y tiene capacidad interna para crear una política

básica — puede gestionarlo internamente. Los recursos gratuitos de proyectosdeIA.com le ayudarán.

Diagnóstico gratuito de 45 minutos
Sesión exploratoria para evaluar su exposición al AI Act sin compromiso. — proyectosdeIA.com


